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Resumo

O presente estudo tem por objetivo analisar as principais contribuicoes da insercao do Auxiliar do Professor
Diretor de Turma - APDT, no fortalecimento da politica educativa do Projeto Professor Diretor de Turma -
PPDT dentro do contexto da EEEP Professora Maria Célia Pinheiro Falcdo, localizada no municipio de
Pereiro-CE. Para tanto, estruturou-se essa investigacao por meio de pesquisa documental, pesquisa
bibliografica e aplicacao de questionarios. De acordo com os achados da pesquisa, verifica-se que a
insercdo deste novo ator na politica educativa em foco surgiu mediante uma adaptacdo do PPDT pelo nucleo
gestor da escola pesquisada. Podemos inferir que esses novos atores vém contribuindo para que os
estudantes nao faltem as aulas remotas, ndo abandonem a escola no periodo de pandemia, bem como
promovem o estabelecimento de vinculos entre discentes e docentes. Assim, espera-se que esse trabalho
possa suscitar novas discussoes sobre essa tematica, além de incentivar outras escolas a adotarem essa
estratégia de fortalecimento da politica do PPDT no @mbito escolar.

Palavras-chave: Estratégia de Fortalecimento. Novos Atores. Politica Educacional.

Abstract: ASSISTANT TO THE CLASS HEAD-TEACHER: STRATEGY OF
STRENGTHENING TO EDUCATIONAL POLICIES IN TIMES OF PANDEMIC

This research aims to analyze the main contributions of the insertion of Assistant to the Class head-teacher,
in the strengthening of the education policy of the Class head-teacher Project - PPDT within context of the
EEEP Professor Maria Célia Pinheiro Falcao, situated in the city of Pereiro-CE. Therefore, this investigation
was structured through documentary research, bibliographic research and application of questionnaires.
According to the findings of the research, it is abserved that the insertion of this new actor in the education
policy in focus, arose through an adaptation of the PPDT by the management group of the researched
school. We can infer that the news actors has been contributing so that students do not miss remote classes,
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do not abandon school during the pandemic period, as well as promoting the establishment of bonds
between students and teachers. Thus, it is hoped that this work may increase new discussions on this topic,
in addition to encouraging other schools institution to embrace this strategy of strengthening the PPDT
policy in the school context.

Keywords: Strategy of Strengthening. New Actors. Education Policy

Resumen: ASISTENTE DEL 'PROFESSOR DIRETOR DE TURMA': ESTRATEGIA PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS EN TIEMPOS DE PANDEMIA

En esta investigacion tiene como objetivo analizar las principales contribuciones de la insercion de lo
Asistente de ‘Professor Diretor de Turma’ - APDT, en el fortalecimiento de la politica educativa en el
Proyecto ‘Professor Diretor de Turma’ - PPDT dentro del contexto de la EEEP Professora Maria Célia
Pinheiro Falcao, ubicada en el ciudad de Pereiro-CE. Para eso, se ha estructurado esta investigacion
mediante investigacion documental, investigacion bibliografica y aplicacion de cuestionarios. Segun los
hallazgos de la investigacion, se observa que lainsercion de este nuevo actor en la politica educativa en foco,
surgi6 mediante una adaptacion del PPDT por el grupo de direccion de la escuela investigada. Podemos
inferir que los nuevos actores viene contribuyendo para que los estudiantes no falten a las clases remotas,
no abandonen la escuela durante el periodo pandémico, y promueven el establecimiento de vinculos entre
estudiantes y los profesores. Por lo tanto, se espera que este trabajo pueda suscitar nuevas discusiones
sobre este tema, ademas de alentar a otras escuelas a adoptar esta estrategia de fortalecimiento de la
politica de PPDT en el ambito escolar.

Palabras-clave: Fortalecimiento de la Estrategia. Nuevos Actores. Politica Educativa.

1.INTRODUCAO Segundo o Manual de Orientaces das acoes do
Professor Diretor de Turma (Ceara, 2014), no contexto
0 Projeto Professor Diretor de Turma (PPDT) é uma  escolar, o PDT desempenha inimeras a¢oes, dentre
politica educacional instituida pela Secretaria da  elas o acompanhamento e atendimento de cada
Educacdo do Estado do Ceard (Seduc) na rede  estudante (individualizado); atendimento aos pais
estadual de ensino médio com o intuito de construir ~ e/ou responsaveis; mediacdo de interesses e
uma “escola que eduque a razdo e a emocdo. Uma  conflitos dos estudantes e ministra aulas de
escola que tem como premissa a desmassificacdo ~ Formacao Cidada e Desenvolvimento de
do ensino. Uma escola com plenos objetivos de  Competéncias Socioemocionais.
acesso, permanéncia, sucesso e formacao cidada”.
(CEARA, 2011, p. 02). Diante desse leque de atribuicdes, podemos notar no
Relatdrio Anual do PPDT (EEEP PROFESSORA MARIA
Nesse sentido, para o alcance desses objetivos, o~ CELIA PINHEIRO FALCAOQ, 2015), diversas
Projeto Professor Diretor de Turma é implementado ~ dificuldades encontradas pelos PDTs para
por varios atores sociais, entre eles a figura do  implementacdo desse projeto no ambito escolar,
Professor Diretor de Turma (PDT), bem como do entre elas: o nao atendimento individual a todos os
Coordenador Escolar, Coordenador Regional e estudantes, o grande numero de instrumentais
Coordenador Estadual, responséveis pela atuacdo  estabelecidos pelo PPDT (Dossié] a serem
do PPDT na escola, na Crede e na Seduc, preenchidos e 0 nao comprometimento dos demais
respectivamente. professores.
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Nessa perspectiva, ainda, de acordo com o Relatério
Anual do PPDT (EEEP PROFESSORA MARIA CELIA
PINHEIRO FALCAO, 2015), o coordenador escolar
responsavel pelo PPDT de 2015, ampliou o quadro de
atores envolvidos na politica do PPDT através da
insercao do Auxiliar do Professor Diretor de Turma
(APDT) como estratégia e fortalecimento das acdes
do projeto em questao dentro do contexto
pesquisado. Este APDT é um professor, ndo diretor
de turma, efetivo ou temporario da Base Comum ou
professor do Eixo Técnico que de forma voluntaria faz
adesao a esse projeto.

De forma complementar, Bandeira (2020, p. 157)
ressalta que essa nova funcado a ser “desempenhada
pelos professores nao diretores de turma visa
envolvé-los na atuacdo do PPDT, de modo a
despertar o sentimento de pertencimento e
responsabilidade para com esse projeto no ambito
escolar”. Esses professores ficam responsaveis,
juntamente com os PDT's, para a realizacao das
acoes do projeto. Sendo que “[...] este novo ator nao
estd previsto nas diretrizes do PPDT, apenas
consiste em uma adaptacao do projeto realizada
pela escolaem foco”. (BANDEIRA, 2020, p. 157).

Dessa forma, o presente estudo tem por objetivo
analisar as principais contribuicoes da insercao dos
Auxiliares do Projeto Diretor de Turma (APDTs) na
politica educativa do Projeto Professor Diretor de
Turma (PPDT] no contexto da EEEP Professora Maria
Célia Pinheiro Falcao, em tempos de pandemia®.

2. IDIOSSINCRASIAS DO PROJETO
PROFESSOR DIRETOR DE TURMA

O papel da instituicao escolar vem apresentando
significativas mudancas ao longo das ultimas
décadas, e atualmente ela deve proporcionar muito
mais do que uma preparacdo académica para
aqueles que adentram esses espacos de
socializacao. Percebe-se, hodiernamente, a
necessidade do desenvolvimento de outras
competéncias e habilidades essenciais de modo que

se possa preparar as criancas, jovens e adolescentes
para enfrentar os desafios da vida em sociedade.

Nesse sentido, o Estado do Ceard, ao longo dos
Ultimos doze anos, vem implementando na rede
estadual de educacao do ensino médio a politica
educativa do Projeto Professor Diretor de Turma
(PPDT). Segundo o documento jé& citado (Ceara,
2014), esse projeto tem por objetivo promover uma
educacao que priorize a razao e a emocao,
desmassificando o ensino e oportunizando uma
vinculacao entre os atores que estao envolvidos
diretamente no processo educacional escolar
(gestores, professores, alunos, pais e/ou
responsaveis).

Nesse viés, segundo a Chamada publica para adesao
ao Professor Diretor de Turma (Ceara, 2010), o PPDT
almeja a desmassificao escolar, ou seja, uma escola
que possibilite diversas maneiras para conhecer a
histéria de vida do educando, sua relacdo com a
familia, suas dificuldades e sonhos. Assim, o PPDT
consiste em um projeto que busca garantir as
singularidades dos estudantes, promovendo um
acompanhamento pormenorizado de cada
estudante.

Em consonancia com essa afirmacéo, Leite e Chaves
(2011, p.4) advogam que o PPDT “[..]pretende
fortalecer a construcao de um ambiente escolar que
valorize as diferencas de forma a proporcionar um
bom relacionamento entre professores, alunos,
funcionarios, pais e/ou responsaveis e comunidade”.
Essa politica educativa foi apresentada no Brasil,
mais especificamente no Estado do Ceara, durante o
XVIII Encontro Estadual da Associacdo de Politica e
Administracao de Educacdo (Anpae), no ano de 2007,
através da professora Haidé Eunice Goncalves
Ferreira Leite ao expor a experiéncia das escolas
publicas portuguesas que adotaram esse projeto.
Segundo Leite e Chaves (2009), apds esse evento
alguns gestores educacionais cearenses
comecaram a implementar esse projeto na rede
municipal de educacdo, a principio nos municipios
de Eusébio, Madalena e Canindé.

4. 0 contexto pandémico é caracterizado pelas transformacdes politicas, econdmicas e sociais no Brasil e no mundo
decorrente do surgimento de um virus, chamado SARS-CoV-2, popularmente conhecido por novo coronavirus, responsavel
pela propagacdo da doenca Covid-19. Assim, sendo preciso uma nova maneira de organizar as relacdes sociais e
profissionais em virtude do isolamento social como forma de prevenir a propagacao desta doenca.



Assim, o PPDT tem raizes lusitanas e foi instituido na
Rede estadual de educacao cearense de Ensino
Médio em 2008, sendo inicialmente implementado
em 25 Escolas Estaduais de Educacao Profissional
(EEEP). Ampliado, em 2009, para mais 26 EEEPs e
totalizando 51 unidades em apenas 02 anos.

No ano seguinte, a Secretaria de Educacao do Ceara
(Seduc) promoveu a expansdo desse projeto para
outras modalidades de ensino, nas escolas
regulares, mediante a Chamada Publica para
adesao ao PPDT. Essa adesao se deu de forma
progressiva, sendo que em 2010 este projeto foi
direcionado para as turmas de 12 série do Ensino
Médio, em 2011 para as 12 e 22 séries e, no ano de
2012, para as trés séries do Ensino Médio.

Essa politica educativa foi desenvolvida sobre os
quatro pilares da educacao propostos por Delors
(2012], o qual afirma que consistem em aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e
aprender a ser. Para promover a construcao desses
pilares, o PPDT contempla uma area nao disciplinar,
denominada de Formacao para a Cidadania e
Desenvolvimento de Competéncias
Socioemocionais.

Essa componente curricular consiste em:

Momento privilegiado para o crescimento educacional
na busca da cidadania, propondo o desenvolvimento
da consciéncia dos discentes como ponto
fundamental na dindmica da construcao de cidadaos
engajados em suas responsabilidades, criticos,
produtivos e participantes, na troca de experiéncias
vividas pelos alunos e a sua efetiva colaboracao,
singular e coletiva, na vida da turma, da escola, da
comunidade. (CEARA, 2010, p. 18).

Nessa perspectiva, a aula de Formacao para a
Cidadania e Desenvolvimento de Competéncias
Socioemocionais, caracteriza-se como uma area
nao disciplinar, com viés na transversalidade, com
duracdo de uma hora semanal no curriculo escolar.
Ela pode oportunizar caminhos para que o educando
possa se desenvolver académico, social e
emocionalmente.

Ao abordar tematicas da realidade diaria dos
discentes, a aula de formacao cidada se torna um
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espaco promissor para o professor conhecer mais
de perto a realidade de vida dos seus educandos.
Pois, esse componente curricular possibilita uma
relacao de aproximacao entre professor e estudante,
ja que o professor terd conhecimento da realidade
social, financeira, pessoal, familiar e emocional dos
educandos.

Essas aulas sao realizadas pelos Professores
Diretores Turma (PDT). Segundo a Portaria n°
1.391/2018 o PDT é um professor que assume
responsabilidades especificas em “uma turma na
qual é docente e, nesta, além dos outros
componentes curriculares que ministra, assume a
disciplina de Formacao para a Cidadania e
Desenvolvimento de Competéncias
Socioemocionais”. (CEARA, 2018b, p. 52).

Para o professor ter lotacao efetivada como
Professor Diretor de Turma, sao necessarios alguns
requisitos, uma vez que a Portaria n® 1451/2017
estabelece critérios, entre eles: deve ser,
obrigatoriamente, um docente da turma, ou seja,
ministrante de uma disciplina da Base Comum,
além do componente curricular Formacao para a
Cidadania e Desenvolvimento de Competéncias
Socioemocionais, podendo ser efetivo ou temporario
com jornada de trabalho de 20 ou 40 horas
semanais;

Essa mesma portaria ainda ressalta que o Professor
Diretor de Turma pode ser lotado como PDT em uma
Unica turma. “Quando, em ultimo caso, a referida
lotacao nao for possivel, ele podera ser lotado em, no
maximo, duas turmas, desde que em turnos
diferentes na mesma escola, ou ainda, em outra
escola”. (Ceara, 2018a. p. 58).

Além desses requisitos previsto pelas diretrizes do
PPDT, de acordo com a Portaria n® 1391/2018
(Ceard, 2018b, p. 52, podemos notar que para os
professores atuarem como PDT ¢é preciso ainda “ter
um perfil adequado ao carater e natureza das acoes
do projeto, passando por processo de adesao
coordenado pela escola”. Nesse sentido, para atuar
como PDT, preferencialmente, o professor precisa
ter o sequinte perfil, “ser um bom lider, incentivador,
ativo, responsavel, sensivel, prudente e apaixonado
pela educacao”. (CEARA, 2011, p. 01).



O PDT, além de ministrar as aulas de Formacao para
a Cidadania e Desenvolvimento de Competéncias
Socioemocionais, assume varias outras funcoes,
dentre elas:

1. Acompanhar cada aluno, individualmente,
orientando-o em seus estudos e em seu
comportamento integrado com os demais, dentro e
fora da sala de aula; 2. Intervir em comportamentos e
atitudes que venham a contribuir positivamente para
o crescimento dos alunos e para o bom
relacionamento com o grupo; 3. Mediar interesses e
conflitos entre alunos, professores, familia e nucleo
gestor; 4. Ministrar aulas de Formacao Cidada e
Estudo Orientado, com planejamento especifico
voltado para as necessidades da turma; 5. Observar e
registrar, dentre outros itens, assiduidade,
pontualidade e rendimento académico, buscando
medidas que possam favorecer o aluno em seu efetivo
desempenho; 6. Registrar, organizar e analisar todas
as informacoes necessarias no Dossié de Turma; 7.
Atender aos pais, quando necessario e/ou solicitado,
informando dos registros do Dossié de Turma; 8.
Cooperar na elaboracao de propostas de apoio
pedagdgico e definir estratégias de ensino-
aprendizagem; coordenar e presidir as Reunides de
Conselho de Turma e as Reunides de pais. (CEARA,
2014, p. 11).

Desse modo, podemos verificar que o Professor
Diretor de Turma realiza inimeras atribuicoes que
visam principalmente o desenvolvimento académico
do estudante, a promocao da formacao para
cidadania, fomente ao desenvolvimento do
protagonismo juvenil e promocao da interacao
escola-familia.

Ainda segundo o Manual de Orientacoes das Acoes
do PDT (2014), a implementacdo desse é realizado
com base em seis praticas pedagdgicas, sao elas:
mapeamento de sala, atendimento a pais ou
responsaveis, atendimento individual ao aluno,
formacao para cidadania e desenvolvimento de
competéncias socioemocionais, conselho de turma
e dossié de turma a serem realizadas pelo PDT.

Para desenvolver todas essas funcdes e praticas
pedagdgicas (Ceard, 2014), o Professor Diretor de
Turma desenvolvera essas atribuicoes em 04 quatro
horas semanais, sendo 01 (uma) hora como regente
do componente curricular Formacao para a
Cidadania e Desenvolvimento de Competéncias
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Socioemocionais e outras trés horas, distribuidas da
seguinte maneira: uma hora para as atividades de
atendimento individual aos estudantes, uma hora
para atendimento aos pais/responsaveis e uma hora
para a organizacdo e analise do dossié da turma,
entre outras acoes previstas no escopo do projeto.

3.METODOLOGIA

O presente estudo foi desenvolvido no contexto
escolar da EEEP Professora Maria Célia Pinheiro
Falcao, localizada no municipio de Pereiro-CE, a
partir de pesquisas documentais da referida escola.
Especialmente com foco no Relatério Anual do PPDT
(EEEP PROFESSORA MARIA CELIA PINHEIRO
FALCAOQ, 2015), bem como em documentos oficiais
publicados pela Seduc, entre eles o Manual de
Orientacoes das Acoes do Professor Diretor de
Turma. Além disso, realizamos pesquisas
bibliograficas em artigos e dissertacdes que
versavam sobre a politica do PPDT nos respaldando
nas concepcoes de Leite e Chaves (2011), entre
outros.

E como técnica de coleta de dados utilizamos o
questionario, composto por questdes objetivas e
subjetivas, com intuito de compreender as
percepcoes de cada um dos sujeitos participes deste
estudo sobre a politica do PPDT. Assim, foram
aplicados questionarios on line, em virtude do
contexto pandémico, com os 12 (doze) Auxiliares do
Professor Diretor de Turma da escola pesquisada.
Vale ressaltar que dos 12 sujeitos aptos a
participarem da pesquisa tivemos um retorno de
100% dos questionarios. Os mesmos foram
identificados pela sigla APDT1, APDT2 até APDT 12,
de acordo com a ordem de entrega dos formularios.

4.RESULTADOS E DISCUSSAO

Com base nos dados coletados, podemos verificar
que a maioria dos Auxiliares dos Professores
Diretores de Turma (APDT) da escola pesquisada sao
professores do Eixo Técnico (58,3%, n=07), enquanto
41,7% (n=05) sdo professores da Base Comum.



Desse modo, podemos notar a participacao e
envolvimento dos professores nao diretores de
turma no desenvolvimento das acoes previstas pelo
Projeto Professor Diretor de Turma (PPDT).

Com relacao as contribuicoes da insercao desses
novos atores na politica do PPDT, evidenciamos no
grafico 01, a seguir, que segundo a maioria dos
sujeitos pesquisados, as principais contribuicoes
desses sujeitos consistem no incentivo para que os
estudantes n3o faltem as aulas remotas, bem como
para que os estudantes nao abandonem a escola no
periodo de pandemia, ambos com 75% (n=9). Em
seguida, com 66,7% (n=8), tem-se 0 monitoramento
das atividades dos estudantes durante o ensino
remoto e a permanéncia do vinculo entre estudantes
e professores. Ver grafico1:

Grafico 01 - Principais contribuicoes do Auxiliar do
Professor Diretor de Turma para a EEEP Professora
Maria Célia Pinheiro Falcao

Fonte: Elaborado pelos autores, 2020

Desse modo, podemos afirmar que o papel
desempenhado pelos APDTs é de suma importancia
para que a escola possa manter o vinculo com a
maioria dos estudantes, mesmo diante de todas as
dificuldades presentes no contexto pandémico
(isolamento social, falta de equipamentos
tecnoldgicos necessarios para o ensino remoto,
acesso a internet e etc). Assim, acreditamos que a
estratégia de criacdo dos APDTs, em 2015, pela
escola pesquisada, tem sido fortalecida
principalmente nesse contexto pandémico e vem
despertando o sentimento de pertencimento ou de
corresponsabilidade para com o PPDT no ambito
escolar, conforme 100% das respostas dos sujeitos
pesquisados sobre o nivel de concordancia com
relacao a essa afirmacao.
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Essas contribuicdes resultam das inUmeras acdes
desempenhas pelos APDTs, as quais podemos
sintetiza-las com base na resposta de um dos
sujeitos pesquisados ao afirmar que:

Auxiliar o professor diretor de turma a cumprir suas
atribuicoes, buscando estabelecer uma relacao mais
préxima com os alunos, no sentido de incentiva-los a
participarem das aulas e atividades escolares remotas.
[...] Outro ponto foi o acompanhamento individualizado,
tdo necessario nesse momento de pandemia,
possibilitado gracas a uniao entre os diversos segmentos
da escola, incluindo os auxiliares do Professor Diretor de
Turma. [...] Acredito ainda que o Auxiliar é muito
importante para compartilhar as acées com o PDT, uma
vez que suas atribuicoes aumentaram, significativamente,
neste momento de pandemia. (APDT 08, questionario
aplicado em 17 de outubro de 2020).

Desse modo, podemos verificar que o apoio dos
APDTs para o desenvolvimento das demandas
escolares engloba uma série de atividades, tais
como: a promocao da interacao aluno-escola,
incentivo para que os estudantes ndo faltem as
atividades escolares remotas, bem como auxilio a
gestao escolar na realizacao de pesquisas,
monitoramento individualizado aos discente e o
apoio ao PDT na execucao de atividades inerentes ao
PPDT.

Quando indagamos os sujeitos pesquisados deste
estudo sobre a insercao do Auxiliar do Professor
Diretor de Turma no desenvolvimento das acdes do
PPDT como alternativa de fortalecimento dessa
politica no ambito escolar pesquisado, notamos que
esta estratégia possibilitou despertar o sentimento
de pertencimento ou responsabilidade dos demais
professores nao diretores de turma.

De acordo com os dados obtidos, podemos notar que
a maioria dos participantes (58,3%; n=7) concordam
totalmente com a adocao dessa acao no campo de
pesquisa, e 41,7% [(n=5) concordam mais que
discordam. Ainda, podemos observar que 0% deles
discordam mais que concordam, bem como 0%
discordam totalmente. Dessa maneira, inferimos
gue a insercao desse novo ator no ambiente escolar
pesquisado foi visto pelos participantes da pesquisa
como uma alternativa viadvel para promover o
engajamento de todos os professores no
desenvolvimento das atividades previstas pela
politica educativa do PPDT.



5. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, o Projeto Professor Diretor de
Turma se caracteriza como suporte fundamental no
ambito escolar que alicerca e valida cada vez mais a
importancia da escola na vida do estudante, tanto na
formacao de conhecimento propedéutico, bem como
na formacao social e emocional. Por estar alicercado
nos principios da razdo e da emocao, objetivando a
desmassificacao da instituicdo publica, esse projeto
vem buscando garantir o acesso, a permanéncia, o
sucesso e a formacao integral dos educandos.

O desenvolvimento desse projeto na EEEP
Professora Maria Célia Pinheiro Falcao vem sendo
realizado por varios atores, principalmente, pelos
Professores Diretores de Turma responsaveis pela
implementacdo do projeto na escola. Além desses
atores, podemos constar a insercao de novos atores
na politica do PPDT (professores nao diretores de
turma), chamados na escola pesquisada de Auxiliar
do Professor Diretor de Turma.
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Nesse sentido, apos a analise dos dados, podemos
inferir que as principais contribuicoes desses novos
atores, inseridos na politica do PPDT, estao
relacionadas ao incentivo para que os estudantes
ndo faltem as aulas remotas, bem como para que os
estudantes ndo abandonem a escola no periodo de
pandemia. Além do monitoramento das atividades
dos estudantes e a permanéncia do vinculo entre
discentes e docentes.

Desse modo, almeja-se que este estudo possa ser o
inicio para novas discussoes sobre a insercao dos
APDTs na politica do Projeto Professor Diretor de
Turma. Além de servir de incentivo e motivacao para
que outras instituicoes escolares possam fazer a
replicabilidade ou adaptacdo dessa pratica em
contextos diversos, ou seja, em outras modalidades
de ensino, sejam elas nas escolas de educacao
profissional e tecnoldgica, escolas de tempo
integral, escolas regulares, entre outras.
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